BBVA Banco Bilbao Vizcaya Argentaria

En Madrid, a 4 de Junio de 2.009

REUNIDOS

E UNA PARTE, actuando en nombre y Represeniacién de Banco Biibao
Vizcaya Argentarfa, D® M* Pilar Morata Rubio y D. Angel Luis Mancebo Soto.

Y DE OTRA, acluando en nombre y Representacidn de COMFIA-CCOO
(Fedaracién Estatal y Seccidn Sindical), D.Manue! Sanchez Montero y D.
Ricardo Tomes Nufiez y actuando en nombre y Represantacidn de FES
U.G.T, (Federacidn Estatal y Seccion Sindical ), D. Sebastidn Meareno
Rodriguez vy D. José Manus! Ocana Lopaz,

Ambas partes se reconocen capacidad legal suficiente para concluir el presente
Acuerdo Colectivo en orden a la regulscion de las condiciones laborales da
infegracion de los Trabajadores de BBVA Factoring, que pasan a infegrarse af
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, como consecuencia de la fusion por
absorcion de la primera entidad por éste.

ACUERDAN

PRIMERD.- Los trabajadores de BBVA Facloring se infegran en la plantilla de
BBVA con efectos desde & dia en que se produzca o alfa en la seguridad



soclal en esta Oltime sociedsd, desde cuya fecha les serd de aplicacion el
Convenic Colectivo de Banca, y demés Acuerdos Colectivos vigenies en el

Banco Bilbao Vizcaya Argentania.

SEGUNDO.- La squiparacitn de categorias profesionales, se realiza sobve la
base de tener en cuenta los cometidos y funciones tipificados de las categorias
en una y ofra empresa y al salario cormespondienta en cada Entidad.

Con arreglo a lo anterior a equiparacidn de categorias es la siguients:

Comvenio Banca
Técnico |l Gr. 1A
Técnico Il Gr.18
| Técnico IV Gr.1C
Técnico VI Gr.2A
Técnico Vil Gr. 2B
Técnico VIl Gr.2C
Administrativo X GR 3A
Administrativo X/ GR. 38
Administrativo XI Gr.3C

TERCERO.- Se reconoce al personal procedente de BBVA Facloring que se
infegra, la antigledad que tuwviera, ya sea efectiva o reconocida en BBVA
Factoring, con el mismo alcance y efeclos que tuvieran acreditados en fa

fMISma.

CUARTO.- En conceplo de antigiedad consclidada, los trabajadores
percibirén el mismo importe que venfan percibiendo en concepto de antigledad
en BBVA Factoring, teniendo la misma en el futuro el mismo tratamiento que el
previsto en el convenio colectivo de Banca para el complemento de antigtiedad,
en cuanto a evolucidn de su importe & inclusién en pagas.



QUINTO.- Las remuneraciones gque se percibirdn en BBVA, serdn las
inharentes a la categoria laboral de homologacién asignada. Eflo no obstante si
camo consacuencia de la comparacidn de refribuciones anuales y globalmente
consideradas, resullase alguna diferencia a faver de un empleado provenianta
de retribuciones volunlarias, dicha diferencia serd mantenida con el mismo
alcance juridico y cardcter dal citado concepto refributivo.

SEXTO.- En materia de jomada y horario, a parlir de la fecha de integracién
regira lo establecido en el convenio colectivo de Banca y acuerdos de emprasa
vigenies en BBVA.

~ SEPTIMO.- Desde la fecha de inlegracién en BBVA serdn de aplicacion los

beneficios soclales vigentes en &l mismo, quedando sin efectos las existentas
en BBVA Facloring, sin que en ningln caso y en el aflo de Ia fusidn se pueda
producir duplicidad de los mismos conceplos de beneficios sociales.

OCTAVO.- En maleria de previsidn social complementaria a dicho personal le
seré de aplicacion lo previsto al efecto en el mbito de BBVA para ef personal
de nuevo ingreso, colectivo f, con efeclos desde la fecha de integracitn, si bien
no le serdn de aplicacidn la carencia de 2 afios para hacer efectiva las
aporfaciones del promolor para aquél que fenga al menos 2 aflos de
antigiedad acreditada.

Para la incorporacidn al Plan de Pensiones es requisito necesario la adhesion
individual del personal al Plan de Pensionas.

NOVENO.- Se declara expresamente que las condiciones laborales existentes
en BBVA compensan y absorben las que venian disfrutando, en su lofalidad,
los empleados de BBVA Facltoring que se integran en aquél v que quedan sin
gfecto.

\



DECIMO.- El personal que viene prastando servicios en BBVA Facloning y que
tisne suspendida su refacién laboral con BEBVA se reincorporars al Banco en
las condiciones establecidas en el contralo de suspension que firmé an su
momento, por cuyo mofive no fe resulta de aplicacidn lo establecido en el
prasente acuerdo colectivo.

UNDECIMO.- El Banco se subroga en los derechos y obligaciones asumidas
por BBVA Factoring respecio de su personal pasivo, sin que eslo suponga
ningtn derecho adicional como consecuencia de la fusidn.

DUQDECIMO.- _En relacidn con los contralos de puesta a disposicién
sxisientes en BBVA Facloring, el Banco aplicard fa misma politica que
mantieng para esfos supuasios.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, los comparecientes, con fa
representacién que cada uno ostenta, firman &l presente documento en el lugar

¥ e alados en el encabazamiento. ! T E E 5
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